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ПОРЯДОК

ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

«Лидер бизнеса СНГ»

1. Общие положения

1.1. Награда «Лидер бизнеса СНГ» (далее – Награда) присуждается ежегодно на конкурсной основе предприятиям,  организациям и физическим лицам государств – участников СНГ, внесшим существенный вклад в реализацию интеграционных и инновационных проектов в странах  Содружества Независимых Государств, активизацию и расширение партнерских взаимоотношений с Деловым Центром экономического развития СНГ.
1.2. Конкурс на соискание награды «Лидер бизнеса СНГ» (далее – Конкурс) проводится в целях:

– содействия реализации Концепции дальнейшего развития Содружества Независимых Государств и Стратегии экономического развития Содружества Независимых Государств на период до 2020 года;

– выявления на основе экспертного анализа лучших предприятий и организаций, осуществляющих деятельность на территории государств – участников СНГ, внесших значительный вклад в укрепление сотрудничества между государствами Содружества; 

– распространения успешного опыта предприятий и организаций по реализации проектов, способствующих экономической интеграции государств – участников СНГ;

– информирования общества о компаниях, наиболее активных и надежных в части организации и ведения бизнеса, работающих на территории государств Содружества;

– содействия конструктивному диалогу бизнеса и органов власти государств – участников СНГ;

– укрепления деловых контактов между предприятиями и организациями государств Содружества и их зарубежными партнерами, а также позитивного делового имиджа Содружества Независимых Государств в международном сообществе;
– содействия партнерским взаимоотношениям с Деловым Центром экономического развития СНГ.
1.3. Учредителем и организатором проведения Конкурса является НП «Деловой центр экономического развития СНГ».

1.4. Претендентами на Награду могут быть физические и юридические лица любой организационно-правовой формы, осуществляющие деятельность на территории государств – участников СНГ в полном соответствии с национальным законодательством и основополагающими документами, принятыми в рамках Содружества Независимых Государств.

1.5. Участие в конкурсе добровольное. 
          2. Порядок участия в Конкурсе

2.1. В соответствии с Положением о конкурсе «Лидер бизнеса СНГ» организационно-методическая работа по проведению Конкурса проводится в четыре этапа:

2.1.1. На первом этапе Дирекция Конкурса объявляет в средствах массовой информации о проведении Конкурса, собирает заявки от участников Конкурса в виде заполненной анкеты и передает их в Наградной совет, в состав которого включаются члены НП «Деловой центр экономического развития СНГ», ведущие отраслевые эксперты, ученые, представители органов государственной власти и бизнес-сообщества (по согласованию). При этом участники Конкурса заключают с Дирекцией Конкурса договор на оказание комплекса информационно-рекламных услуг.

Окончание приема заявок на участие в Конкурсе производится за 20 (двадцать) дней до даты объявления итогов Конкурса.

2.1.2. На втором этапе Наградной совет проводит оценку предоставленной претендентами информации. По каждому из показателей членами Наградного совета определяется рейтинговый балл, после чего оценочные листы передаются в Дирекцию Конкурса, где показатели суммируются.

На основании выставленных оценок Дирекция Конкурса производит рейтинговый отбор претендентов в каждой номинации, формирует наградной список из числа претендентов, набравших наибольшие баллы, и передает его на утверждение в Наградной совет. Решение по каждому номинанту принимается на заседании Наградного совета большим количеством голосов.
2.1.3. На третьем этапе Дирекция Конкурса организует и проводит торжественную церемонию награждения лауреатов и дипломантов Конкурса в каждой из номинаций;

2.1.4. На четвертом этапе Дирекция Конкурса осуществляет размещение информации об итогах Конкурса в деловых и отраслевых средствах массовой информации, а также в официальном издании Конкурса. 

2.2. Организации, желающие участвовать в Конкурсе, направляют:

– заявку на участие в Конкурсе (форма заявки приведена в приложении) или заполняют наградной лист;

Информация об участнике Конкурса должна быть сжатой, выразительной и содержать фактический материал.
После получения заявки или наградного листа им присваивается регистрационный номер.

Приложение 
ФОРМА ЗАЯВКИ НА УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ
в конкурсе Лидер бизнеса СНГ

                            Регистрационный номер

                                                ┌────────────────┐

                                                └────────────────┘

1. Наименование организации ________________________________________
__________________________________________________________________
2. Фамилия, имя, отчество руководителя _______________________________
__________________________________________________________________
3. Юридический адрес, почтовый адрес, телефон, факс, e-mail, прочие средства связи _____________________________________________________
__________________________________________________________________4. Представительства за рубежом (если есть) ____________________________
5. Дата создания (число, месяц, год) ___________________________________
__________________________________________________________________
6. Количество человек, работающих в организации ______________________
7. Виды деятельности _______________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
8. Географический статус деятельности (международный, СНГ, РФ) _______
____________________________________________________________________________________________________________________________________
9. Политика и стратегия организации
9.1. Стратегии развития работ (услуг) в СНГ  (Динамика (направления) научных (практических) работ)___________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
9.2. Участие в межгосударственных проектах (или в проектах Делового Центра экономического развития СНГ: ФБС; СНЭ СНГ) _________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
10. Ресурсы (Технический и технологический потенциал). Партнерство
10.1. Партнерские связи в государствах Содружества ____________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
10.2. Технологии из государств Содружества  (Технический и технологический обмен с государствами Содружества)___________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
11. Процессы, осуществляемые организацией (Проекты, реализуемые организацией)
11.1. Использование инноваций _______________________________________
__________________________________________________________________
11.2. Внедрение (Коммерциализация технологий и) инновационных методов ______________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
12. Результаты работы организации (государственное и международное признание)
12.1. Международные дипломы, медали________________________________
__________________________________________________________________
12.2. Участие в выставках (премии, дипломы, грамоты) __________________
__________________________________________________________________
12.3. Наличие сертификатов __________________________________________
__________________________________________________________________
13. Публикации в СМИ, ссылки на/о деятельности организации в Интернете (если они есть) _____________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________14. Благотворительная деятельность (если есть) _________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
 
                                                                                                     
М. П. _____________________________________________________________

                                                         (должность, подпись, фамилия, инициалы)

